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Les dix ans du geste d'o

ROIS chefs
d'entre-
prises ont
été récompensés
pour le dixiéme
anniversaire du
« Gested'or » . Un
stage d'aide a la
création ou a la
reprise créé par la
Chambre de mé-
tiers et de l'artisa-
nat de Cote-d'Or.
Depuis 1996, ce sont

plus de 300 stagiaires qui
ont bénéficié de cette for-

mation spécifique d'une
durée de deux mois com-
prenant 318 heures de

cours dans une vingtaine
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de filiéres. « Lobjectif vise
a mesurer, 'adéquation
existant entre le porteur
du projet et le projet lui-
méme, a fournir les
connaissances juridiques,
fiscales, commerciales et
comptables suffisantes et
a permettre 1'acquisition
de notions de gestion », a
expliqué le président de la

.Chambre de métiers et de

l'artisanat de Céte-d'Or,
William Forestier, au
cours d'une cérémonie qui
a réuni plusieurs élus lo-
caux et dirigeants de
firmes.

Concrétement, cette dé-
marche assure un accom-
pagnement du futur entre-
preneur de la formulation
initiale jusqu'a la descrip-
tion détaillée de son projet
professionnel.

En l'occurrence les trois
lauréats ayant a leur actif
plusieurs années d'expé-

de la charte « Egalité

et Mixité v..o*mum_ossm__m »
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rience dans leurs activités
se sont vus récompenser
en tant que chefs d'entre-
prise. 11 s'agit du gérant de
la SARL Gullaud, Hubert
Gullaud qui en 1996 a dé-
cidé de donner une nou-
velle orientation a sa car-
riére en se lancant dans la
fabrication de pizzas.
Aujourd’hui, a la téte de
quatre établissements (Di-
jon, Genlis, Auxonne et
Ahuy) et d'une quinzaine
de salariés, il confirme une
réussite remarquable. Le
prix qui lui a été décerné
concerne la catégorie
« création et maintien

d'emploi ». :
Deuxiéme lauréat, au
parcours tout aussi

brillant, Manuel Planiol

. avec sa société de serrure-

rie-tolerie et ferronnerie a
Is-sur-Tille, qui connait
une croissance annuelle a
deux chiffres depuis son
installation en 2002. D'ou
le prix du développement
économique qui lui a été
attribué.

Une croissance
a deux chiffres

La troisiéme primée est
Nadine Girard pour la
création d'une structure a
Bissey-la-Cote ‘spécialisée
en peinture, papier peint et
vitrerie dont la gestion
d'entreprise a été saluée
avec un taux de rentabilité

-

Chambre de Métiers
etdelArtisanat

Coted'Or

Les trois lauréats avec, de gauche a droite : Hubert Gullaud, Manuel Planiol et Nadine Girard

de 20 points supérieur a la
moyenne.

Les lauréats se sont vus
remettre un cheéque d'un
montant de 300 euros par
la Chambre de métiers et
un second d'une valeur de
six cents euros des mains
du directeur général du
Crédit agricole de Cham-
pagne Bourgogne, parte-
naire du stage. Jean-Mi-
chel Ozoux a, a cette
occasion, rappelé la poli-
tique de sa banque en fa-
veur de la création d'entre-
prise au travers de l'octroi

de préts de 100 000 euros
sur sept ans sans garan-
ties préalables. « Ge qui
permet aux nouveaux
chefs d'entreprises de
s'installer sereinement
sans crainte pour leur pa-
trimoine personnel. »

Six chartes

Lors de cette cérémonie,
la Chambre de métiers a
été le théatre dun
deuxiéme événement avec
la signature de six chartes
régionales sous les aus-

pices du réseau Féminin
technique (FETE) qui en-
courage la mixité et 1'éga-
lité professionnelles et a su
fédérer un réseau de 52
structures.

Premier des signataires :
la CAM. Initiative que son
président a expliqué par
« un engagement fort de
l'institution en faveur du
renforcement de la place
de la femme dans I'Artisa-
nat. »
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